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I. VISPARIGA INFORMACIJA PAR IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS KVALITATES
UN IZGLITIBAS IESTADES VADITAJA PROFESIONALAS DARBIBAS VERTESANU

1.1. Izglitibas iestades darbibas kvalitates vertéSana izmanto vienotu procediiru, kuru nosaka Izglitibas
likuma 4. pants, Ministru kabineta 2020. gada 6. oktobra noteikumi Nr. 618 “Izglitibas iestazu,
eksaminacijas centru, citu Izglitibas likuma noteiktu institiiciju un izglitibas programmu
akreditacijas un izglitibas iestazu vaditaju profesionalas darbibas novértéSanas kartiba”
https://likumi.lv/ta/id/317820-izglitibas-iestazu-eksaminacijas-centru-citu-izglitibas-likuma-
noteiktu-instituciju-un-izglitibas-programmu-akreditacijas un Izglitibas kvalitates valsts dienesta
2022.gada 13.janvara “Vadlinijas izglitibas kvalitates nodroSinaSanai visparéja un profesionalaja
izglitiba” https://www.ikvd.gov.lv/lv/akreditacija

1.2. Atbilstosi Izglitibas likuma noteiktajam izglitibas kvalitate ir izglitibas process, saturs, vide un
parvaldiba, kas ikvienam nodroSina ieklaujoSu izglittbu un iesp€u sasniegt augstvertigus
rezultatus atbilstosi sabiedribas izvirzitajiem un valsts noteiktajiem mé&rkiem.

1.3. Izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas verteésana, izvertejot 4.jomu jeb izglitibas iestades
parvaldibas kvalitati, ir dala no izglitibas iestades darbibas kvalitates vérteésanas.

1.4. Kwvalitates vertéSana iegtita informacija un dati atspogulo sniegumu piecos kvalitates vertejuma
Itmenos (nepietiekami, japilnveido, labi, loti labi, izcili) katra kriterija:

Kvalitates vertéjuma Kvalitates verteéjuma limena raksturojums

Itmenis

“nepietiekami” norada uz normativo aktu parkapumiem vai atkartotu neefektivu darbibu
izglitibas iestadg vai izglitibas iestades parvaldiba

“japilnveido” norada, ka izglitibas iestades vai izglitibas iestades vaditaja profesionala
darbiba atbilst minimalajam prasibam — tiek iev€rota normativo aktu
minimalo prasibu izpilde. Izglitibas iestades vai izglitibas iestades vaditaja
profesionalaja darbiba ir konstateti 50% un vairak rezultativie raditaji, kurus
nepiecieSams pilnveidot tuvako divu gadu laika

“labi” norada, ka izglitibas iestades darbiba un tas vadibas darbs atbilst optimali
sasniedzamajam kvalitates Itmenim. Izglitibas iestade ir uzsakts ieviest
parmainas un tas tiek ieviestas

“loti labi” norada, ka izglitibas iestades darbiba un tas vadibas darbs parsniedz
optimali sasniedzamo kvalitates Itmeni, izglitibas iestad€ tiek uzkrata,
apkopota un popularizeta tas pieredze, ar kuru ta sist€miski un mérktiecigi
dalas ar citam izglitibas iestadem. Izglitibas iestad€ nepiecieSamas
parmainas ir ieviestas — ta ir izglitibas iestades stipra puse

“izcili” norada, ka izglitibas iestades darbiba un tas vadibas darba ir raditas
izglitibas inovacijas, kuras nepiecieSams padzilinati petit un popularizet
valsts un starptautiska [imen1

II. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATRADITAJI

2.1. Izglitibas iestades misija, vizija, kvalitates merki:
2.1.1. Misija — nodroSinat musdienu prasibam un izglitibas attistibas tendencém atbilstosu

daudzveidigu un kvalitativu maciSanas pieredzi izglitojamiem un pedagogiem;

2.1.2. Vizija — musdieniga, izaugsmi atbalstosa, draudziga vide, kur macas meérktiecigi un atbildigi

izglitojamie, kuri prasmigi veido attiecibas ar citiem; maca, macoties kopa, saprotosi, radosi,
inovativi uz kompetences pilnveidi vérsti pedagogi; versti uz sadarbibu ar izglitibas iestadi,
ieintereséti un Iidzatbildigi vecaki;

2.1.3. Stratégiskais mérkis — organizét un Tstenot kvalitativu izglitibas procesu, lai nodro$inatu

pamatizglitibas valsts standarta un visparéjas vid&jas izglitibas valsts standarta noteikto
izglitibas mérku sasniegSanu, uzlabojot izglitibas iestades darba pasverte€Sanas un attistibas
planosanas kvalitati, veidojot izaugsmi atbalstosu, draudzigu vidi.
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https://likumi.lv/ta/id/317820-izglitibas-iestazu-eksaminacijas-centru-citu-izglitibas-likuma-noteiktu-instituciju-un-izglitibas-programmu-akreditacijas
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2.14.

Izglitibas kvalitates merki 2023./2024.macibu gadam:

2.1.4.1. centralizeto eksamenu (9.kl.) vidgjie rezultati nav zemaki ka 40%;

2.1.4.2. centralizéto eksamenu vidgjie rezultati optimala kursa I[iment nav zemaki ka 40%;

2.1.4.3. centralizéto eksamenu vidgjie rezultati padzilinata kursa limeni nav zemaki ka 40%;

2.1.4.4. izglitibas iestade ir organizéti vismaz 4 konkursi/olimpiades/ sacensibas. Izglitojamie piedalas
vismaz 8 citu iestaZzu organiz&tajos pasakumos talantigiem bérniem.

2.2. Izglitibas iestades un tas vaditaja profesionilo darbibu raksturo $adi raditaji:

2.2.1. 36% izglitojamo ikdienas izglitibas procesa vidusskolas posma sasniedz labus macibu rezultatus
(vidgji 7 balles un augstak);
2.2.2. 88% izglitojamo ir augsti macibu sasniegumi ikdienas macibas padzilinatajos kursos (7 balles
un vairak);
2.2.3. 38% izglitojamo ikdienas izglitibas procesa pamatskolas posma sasniedz labus macibu
rezultatus (vidgji 7 balles un augstak);
2.2.4. izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi ikdienas macibu darba atSkiras par 10% no valsts
parbaudes darbos iegiitajiem rezultatiem p&dgjo divu macibu gadu laika;
2.2.5. vispargjas vidgjas izglitibas programmas absolventu centralizéto eksamenu indekss 2021./2022.
macibu gada ir 45,2%;
2.2.6. 63% absolventu iestajas augstskolas un koledzas;
2.2.7.  31% 9.klasu absolventu turpina izglitibas ieguvi vispargja vidgja izglitiba un 57% profesionalaja
vidgja izglitiba;
2.2.8. katru semestri tiek veikta macibu stundu véroSana 40 - 50 % pedagogu;
2.2.9. 40% no ekspertu verotajam macibu stundam, pedagogi macibu un audzinasanas procesu plano
sadarbiba ar izglitojamiem un to steno lielakoties efektivi;
2.2.10. 17% no ekspertu verotajam macibu stundam tiek veikta macibu un audzinaSanas procesa
diferenciacija un individualizacija;
2.2.11. 100% pedagogu ir normativajos aktos noteikta nepiecieSama izglitiba un profesionala
kvalifikacija;
2.2.12. 100% pedagogu veic tiesibu aktos noteikto nepiecieSamo profesionalas kompetences pilnveidi;
2.2.13. izglitibas iestade 1 reizi gada iegust datus un informaciju par tas mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi. Anketé$ana piedalas 50% respondentu;
2.2.14. 80% no aptaujatajiem respondentiem izglitibas iestaddes mikroklimatu, fizisko un emocionalo
vidi vérté ka drosu;
2.2.15. 75% pedagogu ir apmierinati ar pieejamajiem un nodro§inatajiem resursiem.
2.3. Izglitibas iestades un tas vaditaja profesionalo darbibu raksturo §adi izglitibas kvalitates risku
raditaji:
Nr.p.k. Izglitibas kvalitates riski Ir/Nav Piezimes
2.3.1. Apvienotas klases nepietickama/maza
P . nav
izglitojamo skaita del
2.3.2. Ieprieksgja macibu gada par 10-20% 2022./2023. macibu gada
zemaki vidg€jie raditaji viena vai vairakos 9kl. CE ir iegiiti zemaki
obligatajos  centralizétajos  eksamenos vidgjie raditaji, salidzinot ar
vispargja vidgja izglitiba, salidzinot ar ir valsts vidgjiem raditajiem:
valsts vidgjiem raditajiem (tiek izvertets latvieSsu valoda par 20%
vispargjas videjas izglitibas iestades) zemaks; matematika - par
13% zemaks.
2.3.3. VIIS ievadita informacija par
izglitoj arni'em, wkuri bez _attgisn_o J;Oéa . VIIS ir ieraksti par 25
iemesla ilgsto$i neapmekle izglitibas ir - olitoiami
iestadi (20 un vairak macibu stundas / tzglitojatiemn.
nodarbibas semestr1)
2.3.4. Izglitibas iestade nav pieejami atbalsta
personala pakalpojumi (ieprieks$gja un/vai nav
aktualaja macibu gada)
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2.3.5. Izglitibas iestadé ilgstoSas pedagogu Izglitibas  psihologs (0,5),
vakances (vairak ka 1 ménesi ieprieksgja ir pamatizglitibas skolotajs
un/vai aktualaja macibu gada) (0,81), pedagoga paligs (0,56)

2.4. lIepriekseja vertesana sniegto rekomendaciju / uzdevumu izpilde:

leprieksgjais izglitibas iestades, t.sk. izglitibas programmu akreditacijas process tika Tstenots
2018.gada. Akreditacijas ekspertu komisijas zinojuma sniegtie ieteikumi iestades darbibas un izglitibas
programmu 1stenoSanas uzlaboSanai izpilditi dalgji. Nav stenots: diferenciacijas un individualizacijas
nodrosinaSana macibu priekSmetu stundas, atbilstosi organizgjot izglitojamo macibu darbu; specialas
izglitibas programmas/-u licencé$ana; macibu kabinetos nolietojusos mébelu nomaina.

III. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS KVALITATES UN IZGLITIBAS IESTADES
VADITAJA PROFESIONALAS DARBIBAS NOVERTEJUMA KOPSAVILKUMS

Jomas un kriteriji: Kvalitates vert€juma limenis
Nepictickami | Japilnveido | Labi | Lotilabi |  Izcili
1. Atbilstiba mérkiem
1.1. Kompetences un sasniegumi X
1.2.Izglitibas turpinasana un
nodarbinatiba x

1.3. Vienlidziba un ieklauSana X
2. Kvalitativas macibas
2.1. MaciSana un maciSanas X
2.2. Pedagogu profesionala
kapacitate x
2.3. Izglitibas programmu .
istenoSana
3. Ieklaujosa vide
3.1. Pieejamiba X
3.2. Drosiba un psihologiska
labklajiba *
3.3. Infrastruktiira un resursi X
4. Laba parvaldiba
4.1. Administrativa efektivitate X
4.2. Vadibas profesionala darbiba X
4.3. Atbalsts un sadarbiba X
Kopsavilkuma 12 vertéSanas

I 1 11
kriteriji

IV. KVALITATES VERTESANAS REZULTATI
1. JOMA ATBILSTIBA MERKIEM

1.1. Kritérijs “Kompetences un sasniegumi”.

Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju ir defingjusi izglitibas iestades un izglitibas programmu
mérkus un sasniedzamos rezultatus, kas jasasniedz katru gadu. Viena no izglitibas iestades prioritatém
ir izglitibas kvalitates paaugstinasana, tade] izglitibas iestade ir defingjusi arT kvalitates mérkus, kas
paredz paaugstinat valsts parbaudes darbu raditajus, centralizétajos eksamenos sasniedzot vismaz 40%.
Lai to sasniegtu, izglitibas iestade analizg izglitojamo ikdienas sasniegumus un valsts parbaudes darbus
attieciba pret Rigas Latgales prieks$pilsétas un valsts vid€jiem raditajiem. Ta rezultata vairak neka 50%
izglitojamo sasniedz pietickamus macibu rezultatus ikdienas darba; izglitojamo sasniegumi valsts
parbaudes darbos 2022./2023.macibu gada ir par 2 — 20% zemaki neka valsts vidgjie raditaji, un tie
atSkiras no ikdienas macibu sasniegumiem. 2022./2023.mac.g. devini 9.klases izglitojamie (matematika
- 8, anglu valoda - 1) un divi 12 klases izglitojamie (latviesu valoda - 1, matematika - 1) centraliz&tajos
eksamenos nesasniedza 10%.
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Nosakot turpmakas attistibas prioritates, lai uzlabotu valsts parbaudes darbu rezultatus, dalgji tiek
nemti vera nepiecieSamie uzlabojumi un definéti sasniedzamie rezultati, netiek iegtti dati, kas apliecina,
ka nepiecieSamie uzlabojumi tiek ieviesti, piem&ram, tekstpratibas uzlabosana.

Izglitibas iestade ir defingjusi izglitibas iestades un izglitibas programmas kvalitativos un
kvantitativos sasniedzamos rezultatus, tac¢u ne vienmér ir skaidrs, ka tie tiks izmeriti, ka arT ne visam
meérkgrupam ir viennozimiga izpratne par sasniedzamajiem izglitibas kvalitates mérkiem. Izglitibas
iestade un izglitojamie dal&ji sasniegusi 2022./2023.macibu gadam defingtos izglitibas kvalitates
meérkus.

Izglitibas iestade tiek sniegts atbalsts darbam ar talantigiem izglitojamiem, izglitojamiem ir pieejams
plass intereSu izglitibas piedavajums, tacu pamata tas aptver kultiirizglitibas un sporta jomu, tritkst
plasaka piedavajuma STEM joma, nemot veéra izglitibas iestades ilgtermina meérki par STEM jomas
piedavajumu izglitibas iestadg. Ir noteiktas audzinaSanas darba prioritates trim gadiem, kas balstas uz
izglitibas iestades vertibu IstenoSanu, labvéeligas, droSas vides veidoSanu un paredz izglitojamo karjeras
izglitibu un iesaisti pilsoniskas Iidzdalibas pieredzes iegiiSanai, patriotisma sekméSanai. Audzinasanas
process tiek integréts ikdienas macibu darba, to apliecina ar1 E-klases izp&te un macibu stundu vérojumi.
Izglitojamie aktivi iesaistas izglitojamo pasparvalde un piedalas dazados Rigas pils€tas un valsts
arpusskolas pasakumos, labdaribas akcijas, projektos, pieméram, Rigas Skolénu domes organizgtaja
pasakumu cikla “Prezidentu klubs”, projekta “Roku roka ejam kopa”.

Ir ieteicams nodrosinat izglitojamiem interesu izglitibas programmas STEM joma.
Vertéjuma Itmenis “Labi”.

1.2. Kriterijs “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”.

Izglitibas iestade tiek veikts darbs ar izglitojamiem, kuriem ir zemi macibu sasniegumi un macibu
griitibas satura apguve. P&€dgjo gadu laika ir izglitojamie, kuri turpina izglitibu atkartoti taja pasa klasg.
2022./2023.mac.g. 24% izglitojamo ir zemi ikdienas macibu sasniegumi (janem vera faktors, ka 7 % no
visiem izglitojamiem ir noteikti atbalsta pasakumi). Lai nodrosinatu vinu izglitibas turpinasanu, tiek
piedavatas individualas konsultacijas, atbalsts macibu stundas un izglitibas iestades atbalsta personals,
kas sadarbiba ar izglitojama klases audzinataju un macibu priekSmetu pedagogiem sniedz atbalstu,
tom&r macibu stundas tika noverots nepietickams atbalsts, ka arT atseviskos gadijumos ir nepiecieSams
efektivizet atbalsta personala sadarbibu un atbalsta pasakumu 1stenoSanu izglitojamiem, kuriem ir zemi
vertejumi un neattaisnoti kavéjumi.

Visi 9.klasu izglitojamie, kuri 2022./2023.mac.g. centralizétajos eksamenos nesasniedza 10%,
turpina pamatizglitibas ieguvi (8 izglitojamie Rigas 86.vidusskola, bet 1 izglitojamais — Talmacibas
vidusskola "IZI").

Izglitibas iestade karjeras izglitiba tiek integréta macibu un audzinaSanas procesa atbilstosi izglitibas
iestades izstradatajai programmai, vecumposma Ipatnibam. To apliecina ieraksti skolvadibas sistema £-
klases izpete iegiita informacija un macibu stundu veérojumi (13% no verotajam macibu stundam tika
integréti karjeras jautajumi). Izglitojamiem ir iesp&ja iepazit dazadas profesijas macibu ekskursiju,
macibu stundu ietvaros, tiek iesaistiti absolventi un vecaki. Tomer sarunas iegiita informacijas liecina,
ka vairak karjeras izglitiba tiek akcentéta 9., 12. klas€. Izglitibas iestade macibu nosléguma izzina
absolventu turpmako izglitibas ieguvi. 2022./2023.mac.g. pamatizglitibas posma vairak neka puse no
absolventiem izvel&jusies turpinat izglitibas ieguvi profesionalaja vidgja izglitiba, bet vispargjas videjas
izglitibas posma 23% izglitojamo studijas neturpina un izvelas stradat.

Ir ieteicams karjeras izglitibas pasdkumus organizét merktiecigak - atbilstosi izglitibas iestades
vertibam un izvirzitajam prioritatém.

Ir iespejams macibu nosleguma un/ vai izglitojamiem mainot izglitibas iestadi, izzinat izglitojamo,
absolventu un/vai vipu vecaku vértéjumu par izglitibas procesu, izvertet iegiito informdciju un
nepieciesamibas gadijumd pilnveidot savu darbibu atbilstosi sanemtajai atgriezeniskajai saitei.
Vertejuma Iimenis “Labi”.

1.3.Kriterijs “Vienlidziba un ieklausana”.

No §1 macibu gada izglitibas iestadé ir izveidota amata vieniba - vaditajas vietniece ieklaujosa
izglitiba. Darbs ir uzsakts labi. [estade ir atbalsta personals, kuram ir vienota izpratne par ieklausanu un
vienlidzibu, tacu iestad@ nav izveidota vienota sist€éma ieklaujosas macibu vides nodrosinaSanai. legtta
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informacija un dati liecina, ka izglitibas iestad€ nav sastopama diskriminacija, ksenofobija vai cita veida
neiecietiba.

Drosibas un ieksgjas kartibas noteikumi nosaka kartibu, kada izglitibas iestadg tiek risinati ieksgjas
kartibas noteikumu parkapumi (t.sk. neiecietibas un fiziskas/ emocionalas vardarbibas gadijumi).
Noteikumu ieveéroSanu parrauga pedagogi un klaSu audzinatdji, nepiecieSamibas gadijuma iesaistas
atbalsta personals. Sarunas un intervijas ir giits apstiprinajums, ka iestades personals parzina izstradato
kartibu un to ievéro. Konfliktsituacijas tiek risinatas nekavejoties, akcentgjot ikviena lidzatbildibu.

Izglitibas iestades darbiba ir konstatgjami izglitibas kvalitates riski, kuri norada uz iestadei
veicamajiem uzdevumiem tas turpmakas darbibas pilnveidei: iepriek$€ja macibu gada par 10-20%
zemaki vidgjie raditaji centraliz€tajos eksamenos (9.kl.), salidzinot ar valsts vidgjiem raditajiem; VIIS
ir ievadita informacija par 21 izglitojamo, kuri bez attaisnojosa iemesla ilgstoSi neapmeklé izglitibas
iestadi, izglitibas iestade ir arT ilgstosas pedagogu vakances. lestade apzinas riskus un Isteno
nepiecieSamos pilnveides pasakumus.

Izglitibas iestadei ieteicams strdddt pie vienotas sistemas ieklaujosas mdcibu vides nodrosSinasanai.
Vertejuma Iimenis “Labi”.

2. JOMA KVALITATIVAS MACIBAS

2.1. Kritérijs “MaciSana un maciSanas”.

Izglitibas iestade ir izveidota sisttma maciSanas un macisanas procesa kvalitates izvertésanai, kas
pamata balstas macibu stundu vérosana. Dati par maciSanas un macisanas kvalitati tiek iegtti, regulari
verojot macibu stundas, apkopojot informaciju un analizgjot to. Izglitibas iestade ir pieci macisanas
konsultanti, kuri nepiecieSamibas gadijuma sniedz atbalstu. [zglitibas iestades vadiba norada, ka vérotas
aptuveni 50 % pedagogu macibu stundas semestr, lai iegtitu datus par kvalitativu un efektivu macibu
stundu un valsts valodas lietojumu, un ka vairak neka 50 % v&rotajas stundas pedagogi macibu procesu
1steno efektivi. Pedagogiem ir vienota izpratne par kvalitativu un efektivu macibu stundu. Ekspertu
komisijas macibu stundu verosana iegiitie dati apliecina, ka izglitojamiem ir iesp&ams apgiit
nepiecie$amas zinasanas un prasmes, macibu saturs atbilst vecumposmam, tiek nemtas vera izglitojamo
iepriek$gjas zinasanas un prasmes. 87 % verotajas stundas macibu stundu sasniedzamais rezultats ir
definéts, tacu tikai dalgji sasniedzamo rezultatu formul€Sana tiek iesaistiti izglitojamie, dal&ji tas atbilst
SMART kriteérijiem. 42% vérotajas macibu stundas - skaidri saskatdma ierosina$anas, apjégSanas un
refleksijas dala. 33 % v&rotajas macibu stundas izglitojamiem tiek piedavati dazadas griitibas pakapes
uzdevumi, 67 % izveletie uzdevumi un aktivitates palidz sasniegt rezultatu. 50 % veroto macibu stundu
macibu procesa tiek iesaistiti visi izglitojamie, bet tikai 12 % macibu process ir izglitojamo centréts.
Izglitojamiem nav iesp&jams sanemt visu veidu attistoSu atgriezenisko saiti, pamata pedagogi sniedz
atgriezenisko saiti par uzdevumiem, mazak par procesu, dazkart atgriezeniska saite ir formala, nav
sasaistita ar sasniedzamo rezultatu. Tikai 17 % izglitojamo sniedz atgriezenisko saiti viens otram, lai
gan 42% v&rotajas macibu stundas izglitojamiem ir iesp&ja sadarboties. Izglitibas iestade netiek istenota
attalinatu maciSanas elementu ieklausana ikdienas klatienes macibas.

Izglitibas iestade ir izveidota macibu sasniegumu vértéSanas sist€ma, kas ieklauj diagnosticgjoso,
formativo un summativo verte€Sanu, kuru par saprotamu uzskata visas iesaistitds puses, tomer
skolvadibas sistemas E-klase izpete iegiita informacija lauj secinat, ka nav vienotas pedagogu pieejas
macibu sasniegumu formativajai veértéSanai un tas atspogulosanai. No sarunam secinams, ka izglitojamie
un vecaki ir inform&ti par macibu sasniegumu veért€Sanas kartibu, tai skaita par iesp&am uzlabot
sniegumu, bet nepilnigi izprot formativas un summativas vertéSanas atSkiribas un sasniedzamos
rezultatus.

Izglitibas iestade ir pieejams atbalsta personals — specialais pedagogos, socialais pedagogs,
psihologs, pedagogu paligi -, kas sadarbojas ar pedagogiem atbalsta sniegSana izglitojamiem, tacu
izglitibas iestade dalgji tiek sniegts individualizets/personaliz&ts atbalsts izglitojamiem; tas nav
pietiekami efektivs un rezultativs (tikai 17 % v@rotajas macibu stundas izglitibas process tiek diferencets
un individualiz€ts, neviena no verotajam stundam nebija pedagoga paliga iesaistes, daudz neattaisnoti
kavétu macibu stundu, otrgadnieciba). Izglitibas iestade nodroSina izglitibas ieguvi gimené piecam
gimeném, izglitojamiem un vecakiem ir pieejams atbalsts. Izglitibas iestadé nav izstradata kartiba, kada
izglitojamie iegist izglitibu gimeng.
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Ir ieteicams mérktiecigi veidot vienotu pedagogisko pieeju, kas sekmétu izglitojamo pasvaditas
macisands prasmes.

Ir ieteicama mérktieciga visu mdacisands konsultantu iesaiste maciSanas un macisands kvalitates
uzlabosanai, macisanas konsultantiem paredzot laiku macibu stundu vérosanai.

Rast risinajumus atbalsta komandas darbibas efektivitates uzlabosanai un sadarbibas veicinasanai
ar pedagogiem.

Ir ieteicams atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem Nr.111 “Attalinato macibu organizésanas un
istenoSanas kartiba”, izstradajot atbilstosu kartibu, izmantot attalindtas macibas elementus mdcibu
procesa, organizét un izmantot dazadas attalinato macibu formas.

Vertejuma limenis “Japilnveido”.

2.2. Kriterijs “Pedagogu profesionala kapacitate”.

Visiem pedagogiem, kuri strada izglitibas iestad€, ir normativajos aktos noteikta nepiecieSama
izglitiba un profesionala kvalifikacija.

Izglitibas iestadé tiek veicinata un atbalstita pedagogu profesionala pilnveide. Pedagogiem ir
iesp&jams Tstenot savstarpejo sadarbibu, tostarp savstarpgjo macibu stundu verosanu, vienlaikus
nodrosinot visu izglitibas programmu macibu priekSmetu un jomu maciSanu. Sadarbiba ar vadibu
pedagogu profesionalas kompetences pilnveide tiek planota un parraudzita. Profesionala pilnveide ir
virzita uz izglitibas iestades prioritasu sasniegSanu, pieméram, specialajam zinasanam pedagogiem ar
izglitojamiem ar maciSanas traucgjumiem, pareju uz macibam latvieSu valoda. P&c izglitibas iestades
sniegtas informacijas 67% pedagogu ievie$ profesionalas kompetences kursos iegiitds zinasanas un
prasmes. lzglitibas iestade tiek stenota pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novert€Sana,
pieskirot atbilstoSu kvalitates pakapi. Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novert€Sanai
2023./2024.mac.g. ir pieteikusSies 4 pedagogi. Izglitibas iestadé notiek regulara pedagogu profesionalas
darbibas izveértéSana. Katra macibu gada nosléguma pedagogi veic sava darba pasvert€§jumu, izverte
savu darbu atbilstosi izglitibas iestades izvirzitajam prioritatém un plano talakas attistibas vajadzibas.
Izglitibas iestades vadiba uzkraj individualajas sarunas iegtitos datus. Pedagogu profesionalas
kapacitates stiprinasanai iestadé darbojas pieci maciSanas konsultanti, pie kuriem var sanemt atbalstu
kvalitativas un efektivas macibu stundas nodrosinasana. lestades vaditajas vietnieki vada profesionalas
pilnveides kursus ne tikai izglitibas iestadg, bet arT citu iestazu pedagogiem.

Pamatojoties uz macibu stundu veérosand iegiitajiem datiem, ir ieteicams planot pedagogu
individualo profesionalo pilnveidi.
Vertejuma Iimenis “Labi”.

2.3. Kriterijs “Izglitibas programmu isteno$ana”.

Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju ir defingjusi izglitibas iestades un izglitibas programmu
sasniedzamos rezultatus, kas balstas meérki sniegt ieklaujoSu izglitibu. Lielakajai dalai iesaistito ir
vienota izpratne par Istenoto programmu mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem. Pedagogi sadarbojas
izglitibas programmu mérku sasniegS$ana un izglitibas iestade defingto audzinasanas prioritasu ievieSana
macibu un audzinaSanas procesa. Vidgjas izglitibas programma, kuru iestade istenos tikai lidz
2025.gada 31.augustam, iestade dod iesp&ju apgiit padzilinatos kursus anglu valoda, socialajas zinibas,
biologija, fizika, kimija un programmé&sana. Katrs 12.klases izglitojamais apgiist padzilinatos kursus
anglu valoda, socialajas zinibas un vienu no izvéles padzilinatajiem kursiem (biologija, kimija, fizika,
programmesana).

Izglitibas iestade nerealizé specialas izglitibas programmas, ta¢u sadarbiba ar macibu priek§metu
pedagogiem, klasu audzinatajiem tiek izstradati individualie izglitibas programmas apguves plani
izglitojamiem ar maciSanas grutibam. Izglitojamiem tiek piem&roti atbalsta pasakumi, tacu ekspertu
komisijas macibu stundu verojumi liecina, ka tie$i macibu stundas sniegtais atbalsts japaplasina, vairak
iesaistot pedagoga paligu.

Izglitibas iestade tiek Tstenota pedagogu sadarbiba macibu jomu ietvaros, kur vairak neka 70%
pedagogu kopigi plano ikdienas macibu darbu, dalas pieredzg, savstarpgji véro macibu stundas un
realize izglitibas iestades prioritates. Notiek savstarpgja pieredzes apmaina starp pedagogiem, sadarbiba
ar citam izglitibas iestadem.

Vertejuma limenis “Labi”.
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3. JOMA IEKLAUJOSA VIDE

3.1. Kriterijs “Pieejamiba”.

Izglitibas iestade dazadam mérkgrupam pamata ir Iidziga izpratne par iespgjamajiem faktoriem, kuri
ietekmé izglitibas pieejamibu. Izglitibas iestadeé 60 izglitojamiem ir izstradati individualie izglitibas
programmas apguves plani. No tiem piecpadsmit izglitojamiem ir pedagogiski mediciniskas komisijas
atzinums apgiit specialas izglitibas programmu un pargjiem individualie macibu plani izstradati,
pamatojoties uz logope&da vai psihologa izpétes rezultatiem. Ne visiem iestades pedagogiem ir
viennozimiga izpratne, ka stradat ar Siem b&rniem, kas tika noverots ar1 dala apmekleto macibu stundu.
Iestade nav licenc@ta specialas izglitibas programma, kas bija arl viens no 2018.gada iestades
akreditacijas ieteikumiem. Sarunas ar izglitibas iestades administraciju un dibinataju ir noskaidrots, ka
iestade ir gatava to licencet, dibinatajs ir informéts par programmas nepiecieSamibu, izglitibas iestade ir
nodro$inajusi pedagogu resursus, lai to vargtu istenot.

Izglitibas iestade nodroSina dalgju vides pieejamibu izglitojamajiem ar fiziskas attistibas
traucgjumiem: uzbrauktuve, lai varétu ieklit izglitibas iestade un izkltt no tas.

Izglitibas iestade nodroSina dazada veida intereSu izglittbu gan sporta, gan kultiirizglitiba.
Sakumskolas izglitojamiem tiek nodro§inata pagarinata dienas grupa.

Izglitibas iestade ir daudz izglitojamo, kuriem ir neattaisnoti macibu stundu kav&jumi, kas ir risks
priekslaicigai macibu partraukSanai. lestade iedzilinas priekslaicigas macibu partraukSanas risku un
jautajumu identificé$ana un risinasana, tomér ne visos gadijumos to efektivitate ir pietickama. ST
jautajuma risinasana notiek sadarbiba ar Rigas Socialo dienestu un Rigas Pasvaldibas policiju.

Sadarbibd ar dibinatdju ir ieteicams rast iespéju pielagot izglitibas iestades telpas personam
ar kustibu traucéjumiem.
Vertejuma Iimenis “Labi”.

3.2. Kritérijs “Drosiba un psihologiska labklajiba”.

Izglitibas iestade reizi gada iegiist datus un informaciju par to, ka izglitojamie, vinu vecaki un
iestades darbinieki verte iestades mikroklimatu, fizisko un emocionalo vidi. AnketgSana, kura piedalijas
56% izglitojamo, 64% pedagogu un 30% vecaku, apliecina, ka izglitibas iestades fizisko un emocionalo
vidi visas iesaistitas puses verte ka drosu. Tomér anketé$ana nepietickama vecaku respondentu Ipatsvara
del iegiitajos datos ieklauta informacija nav pietickami ticama. Par fizisku drosu vidi izglitibas iestade
ir atzinusi 92% izglitojamo un 91% pedagogu, par psihologiski labklajigu vidi - 71% izglitojamo un
71% pedagogu. Kartibas uzturéSanai starpbrizos ir nodroSinatas gan pedagogu, gan vecako klasu
izglitojamo dezuras. 2023./2024.macibu gada ka viena no iestades darba prioritatém noteikta drosas,
emocionali, sociali un psihologiski labvéligas vides veido$ana.

lestade pievers uzmanibu un seko Iidzi gaisa kvalitates radijumu izmainam, regulari védinot telpas.
Iepazistoties ar gaisa kvalitates m&rjjumiem, secinams, ka lielakaja dala telpu tiek uzturéta atbilstoSa
gaisa kvalitate, bet tomé&r ir atseviskas telpas, kuras stundu laika (it Ipasi dienas otraja pusg) ir palielinats
CO2 limenis (> 2000 ppm), kas var izraisit nogurumu, miegainibu un darbasp&ju samazinasanos.

Iestades vadiba, pedagogi un atbalsta personals uzskata, ka jaturpina darbs ar vecakiem, vinu
inform&Sana un atbalsta sniegSana. Izglitibas iestade 1steno darbibas, kuras veicina piederibu iestadei un
viet€jai kopienai saskana ar izvirzitajam vertibam - mérktieciba, sadarbiba, atbildiba.

Ir ieteicams iestades mikroklimata, fiziskas un emocionalds vides izvertesand regulari veikt
anketésanu, iesaistot vismaz 50% vecaku.

lestades vadibas komandai ir ieteicams iesaistit visas merkgrupas iekséjas kartibas un drosibas
noteikumu izstrade, lai veicinatu izglitojamo, vecaku un persondla vienotu izpratni par preventivu rictbu
emocionald un fiziska apdraudejuma gadijumos.

Ir ieteicams regulari sekot gaisa kvalitates raditajiem ari mdacibu stundu laika, nepieciesamibas
gadijumad ieplanojot isu pauzi, kuras laika telpa tiek izvédinata.
Vertejuma Iimenis “Labi”.

3.3. Kriterijs “Infrastruktiira un resursi”.
Izglitibas iestadeé ir pietickams dazadu materialtehnisko resursu klasts izglitibas programmu
IstenoSanai: datori, projektori, interaktivas tafeles. Iestade ir nodroSinata ar bezvadu internetu. 75%
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pedagogu ir apmierinati ar pieejamiem un nodro$inatajiem resursiem, ta¢u ekspertu verotas macibu
stundas liecina, ka digitalas tehnologijas tick izmantotas maz.

Izglitibas iestade visiem nodroSina daudzveidigas macibu platformas: wuzdevumi.lv, soma.lv,
letonika.lv u.c. Izglitibas iestade iek$€jo dokumentu un metodisko materialu koplietoSanai izmanto
digitalo sisttmu MS Teams.

lestades telpas ir drosas, ir atseviSskas telpas atbalsta personalam - psihologam, logopédam,
specialajam pedagogam. Izglitibas iestade ir atjaunojusi, veikusi kosmétisko remontu atseviskas macibu
telpas, pieméram, dizaina un tehnologiju, sakumskolas, anglu valodas kabineta un atseviskas
koplietoganas telpas. Sim mérkim izglitibas iestade piesaista ar papildfinansgjumu, iznomajot telpas un
sporta kompleksu. Dazos kabinetos ir nomainitas mebeles. Tomer jasecina, ka garderobes, atseviski
gaiteni un koplietoSanas telpas vél ir vizuali nepievilcigas un tas nepiecieSams atjaunot, ka arT dazos
kabinetos v&l ir vecas, nolietojusas mébeles.

Izglitibas iestadei ir misdienigs, renovéts liels sporta stadions, kur izveidots futbola laukums,
basketbola laukums, stritbola laukums, b&rnu rotalu laukums un trenazieru laukums.

lestadei sadarbiba ar dibinatdju ir ieteicams rast iespéju veikt izglitibas iestdades pagalma
labiekartosanas darbus.

Ir ieteicams nodrosindt atsevisku darba telpu karjeras konsultantam.
Vertejuma Iimenis “Labi”.

4. JOMA LABA PARVALDIBA

4.1. Kriterijs “Administrativa efektivitate”.

Vaditaja sekmigi vada izglitibas iestades stratégiskas attistibas, ikgadgjas darbibas un ikdienas darba
planoSanu. Iestades attistibas plano$ana parsvara iesaistas vadibas komanda, pargjo mérkgrupu daliba ir
mazak aktiva. PlanoSanas procesa vérojama sasaiste starp attistibas planu, gada darba planu un ikdienas
darba planosanu. Ir izstradats iestades Attistibas plans 2021./2022.m.g. - 2023./2024.m.g. Plana ir
ietverta iestades misija, vizija, stratégiskais merkis, galvenie uzdevumi un noteiktas 5 attistibas
prioritates, ko raksturo sasniedzamie rezultati.

Izglitibas iestades vaditaja organiz€ un nodro$ina izglitibas iestades pasvertesanu. Izglitibas iestades
paSvertéSanas procesa pamata iesaistiti izglitibas iestades vadibas komandas parstavji. No sarunam
secinams, ka pedagogi un vecaki parsvara tiek inform&ti par rezultatu, nevis regulari iesaistiti
planosanas, izstrades un izvertéSanas procesos.

Vaditaja ievéro demokratiskas parvaldibas pamatprincipus, gan deleggjot atseviskus pienakumus un
atbildibas vietniekiem, gan organizgjot sanaksmes dazadam merkgrupam, gan veicot individualas
parrunas. Vaditaja ir izveidojusi vadibas komandu, kura ir atverta parmainam, gatava macities un
sadarboties. Izglitibas iestades vaditaja 1steno pasakumus kolektiva saliedé$ana un motivésana, radot
savstarp&ju uzticésanos.

Izglitibas iestades vaditaja zina un izprot finan$u un resursu planos$anas un uzraudzibas jautajumus,
racionali izmanto un piesaista finansu Iidzeklus iestades fiziskas vides un macibu vides pilnveidei, plano
talakas darbibas, izvertgjot vajadzibas un nosakot prioritates.

Ir ieteicams aktivak iesaistit visas mérkgrupas iestades darba analizé, izvertéSana un talakds
attistibas planosana.
Vertéjuma limenis “Labi”.

4.2. Kriterijs “Vadibas profesionala darbiba”.

Izglitibas iestades vaditajai ir zinaSanas par iestades darbibas tiesiskuma jautdjumiem un vaditaja
atbildibu. Izglitibas iestades vaditaja nodroSina jaunu iek$&o normativo aktu izstradi un/vai esoSo
normativo aktu aktualizaciju, nepiecieSamibas gadijumos piesaistot attiecigas jomas specialistus.

Vaditajas darbibu raksturo profesionalitate, atvertiba komunikacijai, augsta atbildibas izjiita,
precizitate, vienlidziga attiecksme un taisnigums, uz izaugsmi verstas atgriezeniskas saites sniegSana,
personiga iesaiste visas iestades noris€s un individuala pieeja katras mérkgrupas katram dalibniekam.
Vaditaja nodrosina demokratiski vaditu lémumu pienemsanas procesu, uznemas atbildibu un prot vadit
krizes situacijas. Savstarp&ja sazina ir lietiSka, atklata, fokusgjas uz sarunas merki un sasniedzamo
rezultatu. lestades vaditajas darbiba ir augsti &tiska, cienpilna, ta atklaj vardu un darbu saskanu un

10
DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



respekte iestades definétas vertibas sadarbibai, ko atzist ne tikai darbinieki, bet arT izglitojamo vecaki
un iestades dibinataja parstaviji.

Vaditaja isteno vienotas skolas pieeju iestade, par to liecina: i) 2022./2023.m.g. nodrosSinata
pedagogiem profesionalas kompetences pilnveidi atbalstam parejai uz vienotu skolu; ii) sadarbiba ar
Rigas 93.vidussskolu daliba IZM un British Council pilotprojekta atbalstam parejai uz vienotu skolu;
iii) pedagogu macibu stundu v&ro$ana un noteiktie iek$€jas kontroles pasakumi, lai iegiitu informaciju
par pareju uz vienotu skolu; iv) jaunu macibu Iidzeklu iegade; v) iesakta latviskas vides veidoSana
iestade. Tomer ir konstatéts, ka ne visos macibu kabinetos ir izveidota vide ka atbalsts valsts valodas
apguvei (piem&ram, gramatisko likumu siena, lietojamo terminu siena; plakati; biezak izmantotas frazes
valsts valoda u.tml. citi vizualie atbalsta materiali), ka arT atseviskiem pedagogiem jaturpina pilnveidot
valsts valodas prasmes, lai noverstu sazina valsts valoda pielautas gramatiskas kltidas.

Izglitibas iestades vaditaja veido pozitivu iestades iek$€jo un argjo telu, uztur tradicijas, profesionali
pilnveidojas, lai sekmigi veidotu maciSanas organizacija kulttru izglitibas iestade.

Ir ieteicams iestades parvaldiba ieviest mérktieciguma, sistemiskuma un sistemdatiskuma principus,
veicinot visu iesaistito mérkgrupu izpratni par savu vietu un lomu izglitibas iestade izvirzito izglitibas
kvalitates merku, izglitibas iestades attistibas plana izvirzito uzdevumu un audzindSanas prioritaro
darbibas virzienu tris gadiem secigu ievieSanu un mérktiecigu istenosanu.

Izglitibas iestades vaditajai ir ieteicams pievérst vel lielaku uzmanibu pedagogu valsts valodas
lietojumam savstarpéja sazina un valsts valodas lietojuma kvalitatei macibu un audzinasanas procesa,
problemgadijumos par to informéjot Valsts valodas centru.

Vértéjuma limenis “Labi”.

4.3. Kriterijs “Atbalsts un sadarbiba”.

Izglitibas iestades vaditaja sadarbojas ar dibinataju, veidojot redz&jumu par turpmako izglitibas
iestades attistibu (uzsakta iestades reorganizacija par pamatskolu, 2023./2024.mac.g. nav atverta
10.klase, ka arT ir planota apvienoSana ar blakus eso$o pamatskolu), stiprinot iestades lomu vietgja
kopiena. Izglitibas iestade notiek darbs, lai veidotu izzinas un inovaciju organizacijas kultdiru,
pedagogiem pauzot atvertibu parmainam, daloties pieredzé un nodroSinot savstarpgjo sadarbibu.
Izglitibas iestade ir izveidota metodiska darba sistema, kura darbojas macibu jomu metodiskas
komisijas, pedagogiem ned€la reizi tiek paredzets laiks, lai kopa macitos. lestades vaditaja veicina un
piedalas stipru partnerattiecibu veidoSana un uzturéSana ar citam izglitibas iestadém, piemeéram, Rigas
93.vidusskolu u.c., vietgjo sabiedribu — Plavnieku apkaimes biedribu, apripes maju “Gailezers”, Bermu
kliniskas universitates slimnicas Onkologijas nodalu - un augstakas izglitibas iestadém, pieméram,
Latvijas Universitati (izglitojamie katru gadu ar saviem zinatniski pétnieciskajiem darbiem piedalas
zinatniski petnieciskaja konference studentiem). Izglitibas iestade iesaistas dazadas ieklaujosas vides un
valodas apguves aktivitates: (i) piedalijusies IZM un British Council projekta “Izglitibas iestazu
partneribas ka atbalsts parejai macibam latviesu valoda”; (ii) sadarbojusies ar [ZM konsultativo padomi
mazakumtautibas izglitibas jautajumos; (iii) sadarbojusies ar Rigas 34.vidusskolu, Rigas 40. vidusskolu,
Rigas Zolitides gimnaziju vienotas skolas ievieSanas aktualitates 7.klasés. Vaditaja rada
priekSnosacTjumus izglitibas iestades padomes, izglitojamo pasparvaldes darbibai, plano un sniedz tam
nepiecieSamo atbalstu. Vaditaja nodroSina vecaku iesaisti izglitibas iestades darbiba, veido atbalsta
sistému iniciativam, pieméram, &dinasanas kvalitates uzlaboSana. Vecakiem ir iespgja sekot lidzi
izglitibas iestades aktualitatem izglitibas iestades timekla vietn€ un socialajos tiklos, ka arT iesaistities
dazadas izglitibas iestades aktivitates, kopigos pasakumos un darboties iestades padomé. Tiek
organizgetas arT nodarbibas vecakiem, piem&ram, par vertésanas kartibu sakumskola.

Ir ieteicams izglitibas iestadei piedalities starptautiskajos projektos, kas sniedz iespéju izglitojamiem
un pedagogiem istenot kopigas iniciativas, sekmét ideju apmainu, sadarbibu, savstarpéju macisanos un
pieredzes apmainu Eiropas limeni.

Vertejuma limenis “Labi”.

V.KVALITATES VERTESANA IZMANTOTAS METODES

5.1. Intervijas un sarunas ar izglitibas iestades vaditaju, vaditajas vietniekiem, pedagogiem, izglitibas
iestades dibinataja parstavjiem, izglitojamiem, izglitojamo vecakiem, atbalsta personalu.
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5.2.
5.3.
5.4.

5.5.
5.6.

24 macibu stundu veroSana.

Izglitibas iestades apskate kopa ar iestades vaditaju, vietnieku.
Dokumentu un informacijas analize (izglitibas iestades pasnoveért€juma zinojums, izglitibas
iestades attistibas plans, ikgadg€jais darba plans, izglitojamo macibu sasniegumu vértesanas kartiba,
skolvadibas sistéma E—klase, audzinasanas darba prioritates trTs gadiem un to izvert€jums, Valsts
izglitibas informacijas sistema pieejamie dati, iek$€jas kartibas noteikumi, timekla platformas
Edurio aptaujas rezultati).

Situaciju analize par pedagogijas un izglitibas iestades aktualas darbibas jautajumiem.
Ttmeklvietnes un komunikacijas socialajos medijos izpéte.

VI. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS STIPRAS PUSES

Kriterijs

Stipras puses

4.2.,4.3.

Izglitibas iestades vaditajas un vadibas komandas darbiba, Tstenojot sadarbibu
ar citam izglitibas iestadém un organizacijam, iesaistoties dazadas ieklaujosas
vides un valodas apguves aktivitates.

VII. UZDEVUMI IZGLITIBAS KVALITATES PILNVEIDEI

Kriterijs

Uzdevumi

2.3,4.2.

Lai planotu, Tstenotu, kontrolétu un pilnveidotu izglitibas programmu
istenoSanu latviesu valoda:

1) aktivak veikt macibu stundu verosanu 3. un 6. klas€s, apzinot talako
nepieciesamo ricibu, lai izglitojamie butu gatavi uzsakt macibas latviesu
valoda 2024./2025.mac.g.;

2) 5.- 9.klasu macibu kabinetos mérktiecigak veidot vidi ka atbalstu valsts
valodas apguvei (piemeram, “runajosas sienas” - vardu siena, gramatisko
likumu siena, starptautiski lietojamo terminu siena; plakati; biezak
izmantotas frazes valsts valoda u.tml. citi vizualie atbalsta materiali);

3) nodrosinat aktivaku pedagogu paligu iesaisti macibu stundas darba ar
izglitojamiem, kuri saskaras ar macibu grutibam, lai sekmé&tu izglitibas
programmas 1stenosanu latviesu valoda 1., 4., 7.klasg.

Izpildes termins — lidz 2024.gada 4.martam. Izpildes gaitu atspogulot ikgadeja
pasnovertejuma zinojuma.

1.1,2.1.,2.3.

Lai pilnveidotu izglitibas iestades kompetences, sasniegumus, maciSanas un
macisanas jomu:

1) efektivak izmantot formativas vértéSanas metodes, palielinot un
dazadojot jegpilnas atgriezeniskas saites sniegSanu ikdienas macibu
darba, Tpasu uzmanibu pieverSot atgriezeniskas saites sniegSanai par
procesa, pasregulacijas un personas dimensiju, regulari iesaistot
izglitojamos pasSvertéSanas un savstarp&jas vertéSanas procesa, tadejadi
veidojot izglitojamiem izpratni par maciSanas stratégija un palielinot
izglitojamo pasmotivaciju un Iidzatbildibu par savu macisanos;

2) nodrosinat pakapenisku pareju no skolotajcentrétdm macibu stundam uz
skoléncentrétam un pasvaditam;

3) macibu stundas nodroSinat  diferencétu/individualizétu  un/vai
personaliz&tu atbalstu izglitojamiem;

4) izstradat ricibas planu valsts parbaudes darbu rezultatu uzlaboSana,
parraudzit to izpildi, pakapeniski sasniedzot augstakus rezultatus ikdienas
macibu darba un valsts parbaudes darbos.

Izpildes termins — lidz 2024. gada 1.novembrim. Izpildes gaitu atspogulot
ikgadéja pasnovértejuma zinojuma.
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2.1.

Precizét un pilnveidot izglitojamo macibu sasniegumu vertésanas kartibu un
sisteému izglitibas iestade:

1) iev@rot vienlidzibas principu vertg§jumu ieglisanas un uzlaboSanas
gadijumos;

2) noteikt verteSanas krit€rijus visos formativas vértéSanas darbos;

Izpildes termins — lidz 2024.gada 2.aprilim. Izpildes gaitu atspogulot ikgadéja

pasnovertejuma zinojuma.

3) pilnveidot pedagogu profesionalo kompetenci un nodroSinat vienotu
izpratni par parbaudes darbu veidosanu atbilsto§i SOLO taksonomijai,
paredzot tajos dazadas griitibas pakapes uzdevumus un ievérojot punktu
Ipatsvaru atkariba no uzdevuma gritibas pakapes un izzinas [imena;

4) atbildigajiem vietniekiem veikt regularu parraudzibu par pedagogu
ierakstiem skolvadibas sistema E-klase, lai laicigi noverstu nepilnibas;

Izpildes termins — lidz 2024.gada 1.septembrim. Izpildes gaitu atspogulot
ikgadeja pasnovertéejuma zinojuma.

3.3.,4.3.

Sadarbiba ar dibinataju ieklaut turpmakas attistibas planosanas dokumentos
pasakumus, kas nodrosinatu pakapenisku macibu kabinetu, garderobju, gaitenu
atjaunoSanu, ka ar1 nolietojusos mébelu nomainu atbilstos$i misdienu macibu
un audzinasanas procesa prasibam.
Izpildes termins — lidz 2025. gada 1.novembrim. Izpildes gaitu atspogujot
ikgadeja pasnovertéejuma zinojuma.

2.1,4.2.

Izglitibas iestadei izstradat kartibu, kada izglitojamie iegist izglitibu gimeng,
un stenot izglitibas ieguvi gimeng atbilstosi speka esosajiem MK noteikumiem.
Izpildes termins — lidz 2024.gada 1.oktobrim. Izpildes gaitu atspogulot ikgadeja
pasnovertejuma zinojumd.

23.,3.1.,4.2.

lestadei sadarbiba ar dibinataju licencet specialas pamatizglitibas programmu/-
as izglitojamiem, kuriem pedagogiski mediciniskas komisijas 1émums nosaka
apgut attiecigu specialas izglitibas programmu.

Izpildes termins — lidz 2024.gada 1.augustam. Izpildes gaitu atspogujot
ikgadeéja pasnovértejuma zinojuma.

4.1.,43.

Uzlabot paSverteSanas un attistibas planoSanas procesu, pielietojot
daudzveidigakas metodes kvalitates izverte€Sanai, ka art Sajos procesos aktivi
iesaistit iestades padomi, vecakus un pedagogus, tadejadi veicinot visu iesaistito
mérkgrupu Iidzdalibu, Iidzatbildibu un vienotas izpratnes veidoSanu par
izglitibas kvalitates mérkiem, iestades strat€giskajiem mérkiem, uzdevumiem
un prioritatém.

Izpildes termins — lidz 2025. gada 1.oktobrim. Izpildes gaitu atspogulot
ikgadeéja pasnovertéjuma zinojuma.

Pielikuma:

1. Krit€riju un rezultativo raditaju novert&jums uz 7lpp.

2. Istenotas izglitibas programmas uz 1lpp.

Akreditacijas ekspertu komisijas vaditaja Sandra Zagorska

Datums skatams laika zZimoga

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU

13



